SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 769, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017

Altera a se¢do IV, do Capitulo Il, da Resolugdo n. 662,
de 31 de margo de 2009 — CONSUN, para criar a
Diretoria de Gestdo Estratégica na Pro-Reitoria de
Planejamento e  Desenvolvimento  Institucional
(PROPLAN).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em Reunido Ordinaria realizada em 18.12.2017, e em conformidade
com o0s autos do Processo n. 016533/2017 — UFPA, procedentes da Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN), promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica alterada a se¢do IV — Da Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional, do Capitulo 1l, da Resolugédo n. 662, de 31 de mar¢o de
2009 — CONSUN, que dispde sobre o Regimento dos Orgdos Executivos da
Administracdo Superior.

Art. 2° O Art. 88 passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 88. A PROPLAN possui a seguinte estrutura:

| — Secretaria Executiva;

Il — Diretoria de Planejamento;

I11 — Diretoria de Informagdes Institucionais;

IV — Diretoria de Avaliacdo Institucional.
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V - Diretoria de Gestéo Estratégica.
Art. 3° Incluir a subsecdo V e o Art. 102-A, com a seguinte redacao:
SUBSECAO V
DA DIRETORIA DE GESTAO ESTRATEGICA

Art. 102-A. A Diretoria de Gestdo Estratégica é exercida por um Diretor,
diretamente subordinado ao Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento

Institucional, e possui as seguintes competéncias:

| — Coordenar o processo de elaboracdo de projetos e processos na instituicao,
de forma participativa e em consonancia com a politica estabelecida pelos érgéos

superiores;

Il — Orientar e apoiar as Unidades Académicas, Administrativas e Regionais na

elaboracdo dos seus projetos e processos;

Il — Subsidiar a instituicdo com estudos de avaliacdo de temas estratégicos
para o planejamento institucional objetivando a revisdo de politicas, programas ou

projetos e apresentar recomendacdes para o alcance dos objetivos do PDI;

IV — Desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atuacao.

Art. 4° Incluir a o Art 102-B, com a seguinte redacao:

Art. 102-B. A Diretoria de Gestdo Estratégica é integrada pelas seguintes

Coordenadorias:
| — Coordenadoria de Gestao de Processos;
Il — Coordenadoria de Gestao de Projetos;

I11 — Coordenadoria de Estudos Estratégicos.

Art. 5° Incluir o Art. 102-C, com a seguinte redagéo:

Art. 102-C. A Coordenadoria de Gestdo de Processos é dirigida por um
Coordenador, diretamente subordinado ao Diretor de Gestdo Estratégica, e possui as

seguintes competéncias:
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| — centralizar as iniciativas de processos, alinhando-as aos objetivos

estratégicos institucionais;

Il — oferecer apoio metodologico e suporte ferramental aos gestores de

processos e demais papéis;
Il — promover e apoiar a melhoria continua e inovagdo dos processos;

IV — disseminar a metodologia de gestdo por processos na instituicdo e o

desenvolvimento de competéncias;

V - fortalecer o alinhamento entre estratégia e processos, garantindo o

alinhamento dos processos ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

VI — apoiar 0s gestores no acompanhamento e avaliagio dos processo.

Art. 6° Incluir o Art. 102-D, com a seguinte redacao:

Art. 102-D. A Coordenadoria de Gestdo de Projetos € dirigida por um
Coordenador, diretamente subordinado ao Diretor de Gestdo Estratégica, e possui as

seguintes competéncias:

| — padronizar e formalizar praticas, processos e operacdes de gestdo de

projetos;

Il — desenvolver, atualizar e divulgar a metodologia de gerenciamento de

projetos, bem como divulgar o conhecimento em gerenciamento de projetos;

Il — gerar informacBes para a tomada de decisBes sobre os projetos

estratégicos;

IV — garantir o alinhamento dos projetos ao Plano de Desenvolvimento

Institucional — PDI;
V — supervisionar o portfélio dos projetos estratégicos em avaliacéo.
Art. 7° Incluir o Art. 102-E, com a seguinte redagéo:

Art. 102-E. A Coordenadoria de Estudos Estratégicos € dirigida por um
Coordenador, diretamente subordinado ao Diretor de Gestdo Estratégica, e possui as

seguintes competéncias:



Resolucdo n. 769 CONSUN, de 18.12.2017 4

| — apresentar estudos de avaliagdo de temas estratégicos para o planejamento
institucional objetivando a revisdo de politicas, programas ou projetos e apresentar
recomendacbes para o alcance dos objetivos do Plano de Desenvolvimento

Institucional — PDI;

Il — prestar assessoramento a Administracdo Superior nas articulagdes com as
outras esferas de governo e instituicbes em assuntos estratégicos do planejamento

institucional;

Il — cooperar no ambito interno da Instituicdo na articulacdo entre Unidades
Académicas, Administrativas e Regionais para assegurar a integracdo das acdes de

temas prioritarios da politica institucional;

IV — prospectar o conhecimento produzido pela Universidade, promovendo a

articulacéo dos seus respectivos setores com a sociedade;

V — produzir diagndsticos regulares da realidade institucional, nas varias
vertentes de gestdo, objetivando monitorar sua evolugdo rumo ao cumprimento do

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

VI — identificar oportunidades de parcerias e captacdo de recursos para o

desenvolvimento de projetos estratégicos institucionais e interinstitucionais.

Art. 8° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 18 de dezembro de 2017.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO

Reitor
Presidente do Conselho Universitario



